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Predmbulo

A Lei de Bases do Sistema Educativo assume que o sistema educativo se deve organizar de
forma a “descentralizar, desconcentrar e diversificar as estruturas e as ac¢des educativas”,
proporcionando uma correta adaptacdo as realidades, devendo, ainda, “contribuir para
desenvolver o espirito e as praticas democraticas, através da adopcdo de estruturas e
processos participativos na definicdo da politica educativa, na administracdo e gestdo do
sistema escolar e na experiéncia pedagdgica quotidiana, em que se integram todos os
intervenientes do processo educativo”.

A utilidade de uma estrutura local desta natureza é indiscutivel para assegurar uma
coordenacdo entre todos os intervenientes educativos e poder lancar as bases para o
desenvolvimento de um projeto educativo local.

A Lei n? 75/2013, de 12 de setembro, estabelece na al. s) do n.2 1 do artigo 25.2, a
competéncia da Assembleia Municipal em deliberar sobre a criacdo do conselho local de
educacdo.

O Decreto-Lei n? 21/2019, de 30 de janeiro, que revogou o Decreto-Lei n2 7/2003, de 15 de
janeiro, regula o funcionamento dos conselhos municipais de educacdo, bem como a sua
composicado e estipula que as regras de funcionamento constam de regimento, a aprovar pelo

conselho.

Artigo 19 - Objetivo

1. O Conselho Municipal de Educac¢do de Esposende, adiante designado por Conselho, é
uma instancia de consulta, que tem por objetivo, a nivel municipal, analisar e
acompanhar o funcionamento do sistema educativo, propondo as a¢des consideradas

adequadas a promocdo de maiores padrdes de eficiéncia e eficdcia do mesmo.

Artigo 22 - Competéncias

1. Para a prossecucdo dos objetivos referidos no artigo anterior, compete ao Conselho
deliberar, em especial, sobre as seguintes matérias:

a) Coordenacdo do sistema educativo e articulagdo da politica educativa com
outras politicas sociais, em particular nas areas da saude, da acdo social e da
formacgdo e emprego;

b) Acompanhamento do processo de elaboracdo e de atualizacdo da carta

educativa, a qual deve resultar de estreita colaboracdo entre os orgdos
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municipais e os departamentos governamentais com competéncia na matéria,
com vista a garantir o adequado ordenamento da rede educativa nacional e
municipal, assegurando a salvaguarda das necessidades de oferta educativa do
concelho;

c) Emitir parecer obrigatério sobre a abertura e o encerramento de
estabelecimentos de educacdo e ensino;

d) Participacdo na negociacdo e execucao dos contratos de autonomia;

e) Apreciacdo dos projetos educativos a desenvolver no municipio;

f) Adequacdo das diferentes modalidades de acdo social escolar as necessidades
locais, em particular no que se refere aos apoios socioeducativos, a rede de
transportes escolares e a alimentacao;

g) Medidas de desenvolvimento educativo, no ambito do apoio a criancgas e jovens
com necessidades educativas especiais, da organizacdo de atividades de
enriquecimento curricular, da qualificacdo escolar e profissional dos jovens e da
promocdo de ofertas de formacdo ao longo da vida, do desenvolvimento do
desporto escolar, bem como do apoio a iniciativas relevantes de carater cultural,
artistico, desportivo, de preservacdio do ambiente e de educacdo para a
cidadania;

h) Programas e a¢les de prevencdo e seguranga dos espagos escolares e seus
acessos;

i) Intervengdes de qualificacdo e requalificacdo de edificios escolares.

Compete, ainda, ao Conselho analisar o funcionamento dos estabelecimentos de
educagdo pré-escolar e de ensino, refletir sobre as causas das situagdes analisadas e
propor as ages adequadas a promogao da eficiéncia e eficacia do sistema educativo.

Para o exercicio das competéncias do Conselho devem os seus membros disponibilizar
a informagdo de que disponham relativa aos assuntos a tratar, cabendo, ainda, ao
representante do departamento governamental com competéncia na matéria
apresentar, em cada reunidao, um relatdrio sintético sobre o funcionamento do sistema

educativo, designadamente sobre os aspetos referidos no nimero anterior.
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Artigo 32 - Composicao

1. Integram o Conselho:
a) O presidente da camara municipal, que preside;
b) O presidente da assembleia municipal;
c) O vereador responsavel pela educacdo, que preside ao Conselho nas auséncias
e impedimentos do presidente da camara;
d) O presidente da junta de freguesia, eleito pela assembleia municipal em
representacdo das freguesias do concelho;
e) O representante do departamento governamental responsavel pela area da
educacdo;
f) O representante da Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional
respetiva;
g) Os diretores dos agrupamentos de escolas e de escolas ndo agrupadas da drea
do municipio.
2. Integram ainda o conselho municipal de educacdo os seguintes representantes, desde
que as estruturas representadas existam no municipio:
a) Um representante das instituicGes de ensino superior publico;
b) Um representante das instituicdes de ensino superior privado;
c) Um representante do pessoal docente do ensino secundario publico;
d) Um representante do pessoal docente do ensino basico publico;
e) Um representante do pessoal docente da educagdo pré-escolar publica;
f)  Um representante de cada um dos conselhos pedagdgicos dos agrupamentos
de escolas e escolas ndo agrupadas;
g) Um representante dos estabelecimentos de educa¢do e de ensino basico e
secundario privados;
h) Dois representantes das associacdes de pais e encarregados de educacao;
i) Um representante das associacGes de estudantes;
i) Um representante das instituices particulares de solidariedade social que
desenvolvam atividade na area da educacdo;
k) Um representante dos servicos publicos de saude;
[) Um representante dos servi¢os da seguranca social;

m) Um representante dos servicos de emprego e formacdo profissional;
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n) Um representante dos servicos publicos da area da juventude e do desporto;
o) Um representante das forgas de seguranca;
p) Um representante do conselho municipal da juventude.
3. Os representantes a que se referem as alineas c), d) e e) do nimero anterior sdo
eleitos pelos docentes do respetivo grau de ensino.
4. Os representantes a que se refere a alinea f) do n.2 2 sdo eleitos pelos membros do
conselho pedagdgico, ndo podendo ser designado o diretor.
5. De acordo com a especificidade das matérias a discutir no Conselho, pode este
deliberar que sejam convidadas a estar presentes nas suas reunioes personalidades de

reconhecido mérito na area de saber em analise.

Artigo 42 - Duragao do Mandato

Os membros do Conselho sdo designados pelo periodo correspondente ao mandato

autdrquico.

Artigo 52 - Deveres dos membros do Conselho
Constituem deveres dos membros do Conselho:

a) Comparecer e permanecer nas sessdes do Conselho durante o periodo dos
trabalhos de cada reunido;

b) Participar obrigatoriamente nas discussdes e vota¢des que, de forma direta ou
indireta, envolvam as estruturas que representam;

c) Contribuir, com a sua diligéncia, para a eficécia e eficiéncia dos trabalhos do

Conselho.

Artigo 62 - Direitos dos membros do Conselho
Constituem direitos dos membros do Conselho, além dos conferidos pela lei:

a) Usar da palavra nos termos do regimento;

b) Desempenhar funcdes especificas no Conselho;

C) Apresentar pareceres, propostas e recomendacdes;

d) Solicitar, por escrito, as informacBes e esclarecimentos que entendam
necessarios;

e) Receber cdpia das atas do Conselho.
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Artigo 72 - Faltas

1. As faltas as reuniGes devem ser justificadas, mediante comunicacdo escrita,
previamente ou no prazo mdaximo de 15 dias apds a sua realizacdo, dirigida ao

presidente do Conselho.

Artigo 82 - Presidéncia
1. O Conselho é presidido pelo presidente da camara municipal ou, nas auséncias e
impedimentos, pelo vereador responsavel pela educacao.
2. Compete ao presidente:

a) Convocar as reunides, nos termos do artigo 102 deste Regimento;

b) Estabelecer a ordem do dia das reunides;

c) Abrir e encerrar as reunides;

d) Dirigir os respetivos trabalhos, podendo ainda suspendé-los ou encerré-los
antecipadamente, quando circunstancias excecionais o justifiquem;

e) Assegurar a execugdo das deliberagdes do Conselho;

f) Assegurar o envio das avaliagBes, propostas e recomendag¢des emitidas pelo
Conselho para os servigos e entidades com competéncias executivas nas
matérias a que os mesmos respeitem;

g) Assegurar a elaboragdo das atas;

h) Zelar pelo cumprimento do Regimento e das delibera¢des do Conselho;

i) Tornar publicos os pareceres e conclusdes, sempre que o Conselho entender

necessario.

Artigo 92 - Reunides

1. O Conselho reune, ordinariamente, no inicio e no final do ano letivo e,

extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente.

Artigo 102 - Convocagdo das reunides

1. Asreunides ordindrias sdo convocadas pelo presidente, com a antecedéncia minima de
cinco dias Uteis, constando da respetiva convocatdria o dia, hora e local em que esta se
realizard, e, quando aplicavel, a indicacdo dos meios telematicos disponibilizados para

participacdo dos membros.
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2. A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros com a antecedéncia de, pelo
menos, 48 horas sobre a data da reunido, sendo, simultaneamente, entregue a
documentacgdo pertinente para uma tomada de decisdo fundamentada por parte dos
membros deste érgao.

3. As convocatérias sdo remetidas por correio eletrénico, utilizando-se para o efeito, os

enderecos eletrdnicos fornecidos pelos conselheiros.

Artigo 119 - Ordem de Trabalhos
1. Cada reunido terd uma ordem de trabalhos, aprovada pelo presidente.

2. O presidente deve incluir na ordem de trabalhos os assuntos que, para esse fim, lhe
forem indicados por qualquer membro do Conselho, desde que se incluam na respetiva
competéncia e o pedido seja apresentado por escrito com a devida antecedéncia.

3. Em cada reunido ordinaria havera um periodo de antes da ordem do dia que ndo
devera exceder trinta minutos, para discussdo e analise de quaisquer assuntos de

interesse justificado para o Conselho, ndo incluidos na ordem do dia.

Artigo 129 - Grupos de Trabalho
1. Em razdo das matérias a analisar ou dos projetos especificos a desenvolver, o Conselho

pode deliberar a constitui¢do interna de grupos de trabalho.

Artigo 132 - Regime de Funcionamento

1. O Conselho s6 pode funcionar quando estiverem presentes, pelo menos, metade dos
seus membros.
2. Passados trinta minutos sem que haja «quérum» de funcionamento, o presidente dara

a reunidao como encerrada, fixando, desde logo, dia, hora e local para nova reuniao.

Artigo 142 - Atas das Sessdes

1. De cada reunido é lavrada ata, que contém um resumo de tudo o que nela tenha
ocorrido e seja relevante para o conhecimento e a apreciacao da legalidade das
delibera¢des tomadas, designadamente a data e o local da reuniao, a ordem do dia, os
membros presentes, os assuntos apreciados, as deliberacdes tomadas, a forma e o
resultado das respetivas votacdes e as informacgOes do presidente.

2. Nao participam na aprovac¢do da ata os membros que nao tenham estado presentes na

reunido a que ela respeita.
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3. Nos casos em que o Conselho assim o delibere, a ata é aprovada, logo na reunido a
qgue diga respeito, em minuta sintética, devendo ser depois transcrita com maior
concretizagdo e novamente submetida a aprovacao.

4. As atas das reunides do Conselho devem ser rubricadas por todos os membros que

nelas participem.

Artigo 159 - Deliberagdes
1. As deliberagbes que traduzam posi¢cdes do Conselho com eficacia externa devem ser

aprovadas por maioria absoluta dos membros.
2. Na sequéncia de qualquer votacdo, os membros podem requerer que conste do

respetivo documento uma sua declaracdo de voto.

Artigo 1692 - Envio de pareceres

As avaliagGes, propostas e recomendacées do Conselho devem ser remetidas diretamente aos

servicos e entidades com competéncias executivas nas matérias a que os mesmos respeitem.

Artigo 172 - Apoio Logistico
Compete a camara municipal dar o apoio logistico e administrativo necessario ao

funcionamento do Conselho.

Artigo 182 - Casos Omissos

As omissOes e as duvidas que surjam na interpretacdo deste regimento serdo resolvidas por

deliberagdo do Conselho.

Artigo 199 - Entrada em Vigor

O presente regimento produz efeitos no dia Util seguinte ao da sua aprovacao pelo Conselho.
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